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Ofoten brann og redning IKS



Ofoten brann og redning IKS (OrgNr: 993194964)

Ofoten Interkommunale Brann- og redningsvesen IKS ble etablert
01.07.2008 eid av kommunene Narvik, Ballangen og Tysfjord. Fra
01.01.2016 traddte Gratangen kommune inn pd eiersiden. 01.01.2020 Ble
Tysfjord, Ballangen og Narvik kommmuner slé&tt sammen fil en kommune
med navnet Narvik kommune. Eierandelene i selskapet er fordelt som
fglger: Narvik Kommune, 94,22%, og Gratangen kommune 5,78%.

Deltakere

Narvik kommune 959469059 8514 NARVIK
Gratangen kommune | 959469415 9470 GRATANGEN
Representantskapet

Narvik kommune
Gratangen kommune
Narvik kommune
Gratangen kommune

Rune Edvardsen
Anita Karlsen

Lars Skignndss
Thomas Schjelderup

Styret

Lars. N Andersen
Erlis Anderzén

Karl Aksel Vik
Helene Gabrielsen
Guttorm Aasebastol

Styreleder
Nestleder
Styremedlem
Styremedlem
Styremedlem

Marius Pedersen Ansatterepresentant
Hugo Stormo Ansatterepresentant
Rolf Michael Lossius Vara
Rita E. H. Roaldsen Vara
Bengt Fagerli Vara
Monia Kristine Buyle Vara
Roy Arne Westermann | Vara
Helene B. Jargensen Ansatterepresentant
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Ansatte

Brann- og redningssjef 1
Beredskap- heltid
Beredskap- deltid
Beredskap- deltid hj.vakt
Beredskap faste vikarer
Brannforebyggende adm
Person- og nceringssikkerhet
Boligsikkerhet
Administrasjon
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| Narvik ble det allerede i 1899 oppreitet en brannkommisjon
som hadde til oppgave & forebygge brann. Brannvesen ble
etablert i 1901, ferst som frivillig borgerkorps og fra cirka
1910 med fire fast ansatte med kasernert vakt pluss
brannmester samt et ukjent antall reservemannskaper. |
1933-34 ble styrken gkt til seks fast ansatte kasernert.
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Brann- og redningssjefen

2023 var et betydningsfullt &r for Ofoten brann og redning IKS {OBRIKS).
Jeg begynte i min rolle i mars, og overtok etter Edvar Dahl, som
pensjonerte seg etter 30 ars tieneste. Takk for innsatsen, Edvar!

Tidlig i aret s viresultatene av helhetlig giennomgang av brann- og
redningsvesenet og totalberedskapskommisionens rapport. Dette dannet
grunnlaget for selskapets tre utviklingsmail: & styrke samarbeidet med
andre brann- og redningsvesen, samarbeide med relevant noeringsliv og
videreutvikle Ofoten IUA for & forbedre beredskapen og forebyggende
tienester i regionen vdr.

OBRIKS er stadig i utvikling, og vi har tatt store skritt i 2023. Fgr sommeren
flyttet viinn i en ny brannstasjon i Gratangen, og kort tid etter ble var nye
stasjon i Narvik karet il arets brannstasjon i Norge, noe som anerkjenner
vart arbeid innen HMS.

Vi har gijennomfert ROS, forebyggende og beredskapsanalyser, som er
blitt godkjent av styret og vedtatt av representantskapet. Dette danner
grunnlaget for videreutvikling av beredskap og brannforebyggende tiltak
i vart ansvarsomréde.

Vi har ogs& omorganisert beredskapsavdelingen ved & styrke ledelsen og
startet implementeringen av en ny gkonomimodell i selskapet. Dette vil
bedre ivareta selskapets bredde og skape mer lgnnsomhet.

Innenfor samarbeid har vi ogsd hatt positiv utvikling. Vi har etablert nye
avtaler med Forsvaret, HRS, Heidelberg materials og Evenes kommune for
& forbedre beredskapen og forebyggende filtak. En ny samarbeidsavtale
og beredskapsplan for IUA Ofoten er ogsd vedtatt, som Iegg/ar
grunnlaget for & styrke beredskapen innenfor akutt forurensnipg i
regionen var. L
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Oppdrag

Selskapet skal ivareta eierkommunenes interesser og forpliktelser etter
brannvernloven og i trdd med godkjent brannordning.

Selskapet skal aktivt sgke & selge tjienester knyttet til forebyggende og
beredskapsrelaterte tjenester.

Selskapet kan inngd samarbeidsavtaler/driftsavtaler med kommuner,
andre selskaper og virksomheter.

Selskapet kan pdta seg andre arbeidsoppgaver representantskapet
bestemmer, safremt det ikke svekker de lovpdlagte oppgavene.




Ansvarsomrade

Ofoten brann og redning IKS (OBRIKS) er organisert som et
interkommunalt selskap i samarbeid mellom Narvik og Gratangen
kommune. Ansvarsomradet omfatter 3500 k2 og ncermere 22 000
innbyggere. OBRIKS har i tillegg ansvar for feiing og filsyn i Evenes
kommune, og beredskap til Abisko i Sverige giennom en bistandsavtale
med Kiruna brannvesen. OBRIKS har ogsd bistandsavtale med Bardu
brannvesen og er vertsbrannvesen for Ofoten intferkommunale utvalg mot
akutt forurensning (IUA).




Organisasjon

Selskapet har hovedkontor i Narvik og er organisert med administrasjon,
brannforebyggende avdeling og beredskapsavdeling. Ved
hovedbrannstasjonen i Narvik har beredskapsavdelingen organisert
innsatsstyrken i vaktlag bestéende av heltidsansatte med kontinuerlig
vaktberedskap pd stasjonen. Ved stasjonene i Kjgpsvik, Ballangen og
Gratangen er beredskapen organisert med deltidsansatte som
understgttes av beredskapsavdelingen i Narvik. Brannforebyggende
avdeling bestdr av seksjon for boligsikkerhet og seksjon person- og
nceringssikkerhet.
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Forklaring:
Rad: Gjeldende stillinger
Bla: anbefalt gkning int ROS, forebyggende og beredskapsanalyse



Ngkkeltall

Antall utrykninger
Ofoten brann og redning IKS 2023
360 utrykninger/ 60 oppdragstyper
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Antall oppdrag
&

Oppdragstype

Hovedkategorier utrykninger

Ofoten brann og redning IKS 2023
Hovedkategori oppdrag/ ABA ikke medregnet

Brannhendelser tilknyttet bygg: 19,2%

Andre branner: 3,1%

Helseoppdrag: 26,9%
Branntillep utenfor bygning: 2,6% /

2 Brann i utmark/innmark: 2,1%
——\ ’
Naturhendelse: 1,0%

\ Transportulykke: 13,5%

/ \~ Andre ulykker/uhell: 4,1%

Annet oppdrag: 17,1% Brann i kjeretey: 2,1%

Brannforebyggende oppdrag: 1,6%
Brann i seppelkasse/container: 2,1%

Berging av verdier: 4,7%




Oversikt utrykninger

Unadig kontroll av melding
Ulykke/redning annet
Ulykke bdt eller skip

Uhell farlig stoff uten utslipp
Ubetydelig forurensning
Trafikkulykke

RVR uten foregdende innsats
Person i vann

Oppdrag videre varslet andre
Oppdrag last av 110
Naturhendelse vind
Helseoppdrag beere/lofte
Helseoppdrag annet
Heisstopp

Falsk melding
Dyreoppdrag

Bdlbrenning varslet
Branntillzp utenfor bygg
Branntillzp komfyr
Branntillgp i bygg annet
Brannforebyggende oppdrag
Brann i sgppelkasse

Brann i sgppelcontainer
Brann i skorstein

Brann i skog- eller utmark
Brann i personbll

Brann i gress- eller innmark
Brann i gjenvinningsanlegg
Brann i bygning

Brann i buss

Brann i annet kjgretoy
Brann gjenoppblussing
Brann annet

Bistand politi

Berging av verdier

Avbrutt utrykning samtale
Avbrutt utrykning alarm
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Andre oppdrag

Akutt forurensning

ABA gvelse/service/test

ABA vanndamp

(@)

ABA ukjent

ABA trykkfall sprinkler

ABA teknisk feil

ABA rgyking

~N

ABA matlaging

ABA manuell melder

ABA eksos

o

ABA arbeid pd/i bygg

A= WWON OO — N~ —

ABA annen rayk

w
o
N

Totalt

37

22

37

Brannforebyggende oppdrag

Feiing totalt 723
Boligtilsyn 529
Tilsyn 57
A- objekt S1
B- objekt 6
C- objekt 0
Tematilsyn 2
Brannetterforskning 10
Kurs 19
Saksbehandling salg av fyrverkeri 5

Antall skorsteiner, Narvik 11044
Antall ildsteder, Narvik 12401
Antall skorsteiner, Gratangen 834
Antall ildsteder, Gratangen 976
Antall A- objekt, Narvik 166
Antall A- objekt Gratangen 18
Antall B- objekt Narvik 33
Antall B- objekt Gratangen 4




Helse, Milja og Sikkerhet

Personal mgter

Brann- og redningssjefen har giennomfart personalmater med foerre
deltakere for & bli kient med organisasjonen. Fast vaktlagsmater med
beredskapsavdelingen og faste mater med forebyggende avdeling har
veert holdt gjennom dret. Ordincere personalmeater for OBRIKS planlegges
1 2024. Lederen for beredskapsavdelingen har giennomfart personalmater
med delfidsstasjonene i forbindelse med gvelser.

Opplaering HMS

Alle AMU-medlemmene og HMS-ansvarlige tilfredsstiller kravene til HMS-
kurs. Det er ogsd tilbudt HMS-lederkurs, og de fleste har giennomfert
dette. Annen HMS-opplcering giennomfgres i de ulike seksjonene og
falges opp av avdelingssjefene.

Avviksbehandling

Avvik behandles av ncermeste leder og falger intfernkontrollen til OBRIKS. |
2023 ble det rapportert om 266 avvik, hvorav de fleste gjaldt bygg og
utstyr. Det var tre nestenulykker og tre personskader, hvorav en var
alvorlig.

Internkontroll

Landax brukes som internkontrollverktay, og avdelingenes ansatte har
veert involvert i utarbeidelse og revisjon av HMS-prosedyrer. Det
planlegges & systematisere internkontrollen og virksomhetsplanen for hele
selskapet.

Psykososialt arbeidsmiljo

Jobbtilfredshetsundersagkelser har blitt giennomfart, og resultatene brukes
til & implementere ftiltak i HMS-planen for 2024. En sparreundersgkelse pd
deltidsstasjonene er bestilt.

Gjennomfering av HMS-plan og gjenstaende saker

HMS-planen for 2023 er i stor grad gjennomfart. Opplcering i

kiemikalieveern for deltidsstasjonene er planlagt i 2024. Oppfelging av
12



avvik etter siste AMU-mgate | november og jobbtilfredshetsundersgkelsen
for deltidsstasjonene vil bli gjort tidlig neste dr.

Vernerunder 2023

Tre vernerunder ble giennomfart i 2023, og rapportene og tiltaksplanene
er tilgjengelige. En vernerunde planlegges tidlig i 2024. En ny VO ble valgt
i november, og intern utlysning pd Stasjonsansvalig stilling ble giennomfart
i nov/des.

HMS arshjul 2022

Arshjul
HMS- arbeid og-
aktiviteter
2023
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Utvalgte avelser

Rema lageret

zmm&/m//
DVELSEL

|

OBRIKS gjennomferte CBRNE gvelse pd
Rema distribusjon i Herjangen. Vi gvde med
skarpe kjemikalier sammen med Rema,
politiet, ambulanse, samt 110,112 og 113.

Scenarioet for gvelsen var at en person
hadde falt ned og skadet seg mens
personen jobbet med ammoniakk inne p& et
teknisk rom. | forbindelse med fallet ble det
o0gsd skadet et rgr som gjorde at det ble en
lekkasje av ammoniakk. Vér jobb ble &
innhente nok informasjon til at vi kunne gjere

en sikker livreddende innsats mot denne personen. Neste steg for oss var
& sette skadested for CBRNE, dele det inn i soner og dekontaminere alle
personer og utstyr som har vcert i kontakt med ammoniakk. Til slutt sendte
vi kiemikaliedykkere inn for & tette lekkasjen.

Oljeverngvelsen Draugen
Som Ofoten
inferkommunale utvalg mot
akutt forurensning (IUA) har
vi satt stab, mobilisert,
planlagt en stor aksjon og
gjennomfart feltgvelse med
strandrensing. @velse
Draugen er en
samvirkegvelse med OFFB
(Operatgrenes forening for
beredskap), NOFO (Norsk
Oljevernforening For
Operatarselskap) og OKEA.

14



PLIVO

PLIVO er en prosedyre for
samvirke mellom polifiet,
brannvesenet,
redningstjenesten og
helsevesenet ved hendelser
der det utgves livstruende vold
mot flere personer. OBRIKS har i
2023 gvd alle ansatte i
samarbeid med politi og
ambulansetjenesten i Narvik og
Gratangen.

Beredskapsgvelse med
Statkraft

OBRIKS gjennomfgrte beredskapsgvelse sammen med Statkraft og

selskapet Sundquist ved B&tsvann
dam i Skjomen. Scenarioet for
gvelsen var at en dumper var fippet
ned i vannet og en person satt
fastklemt inne i dumperen.
Sekundcert var det ogsd slatt en rift
dieseltanken. Mannskapene il
Sundquist og Statkraft gjorde en
glimrende jobb i den livreddende
fasen og i varslingen. Vér jobb ble &
frigjere personen med klippeutstyr og
bistd med farstehjelp til personen ble
fraktet inn i luffambulansen. Deretter
vinsjet vi dumperen pd land, slik at vi
fikk tettet dieseltanken med vart
tetteutstyr. @velser som dette styrker
beredskapen og bevisstgjaringen pd
hva som kan skje p& at slikt anlegg.

15




Risikobaserte gvelser

OBRIKS gver for & forberede
innsats i perioder med hay
sannsynlighet spesifikke ulykker
eller hendelser. Gjennom d&ret
gjennomfares det gvelser og
trening i vaktlagene innenfor
blant annet trafikkulykke,
redning i vann, tauredning,
akutthjelper og
kjiemikaliedykking.

Ovelse ved vare deltidsstasjoner
Innsatsstyrkene ved Gratangen,
Ballangen og Kjgpsvik aver
mdnedlige for & opprettholde
relevant kapasitet innenfor blant
annet overflateredning, akutthjelper,
raykdykking og trafikkulykke.

16



Utvalgte aktiviteter

Apning av ny brannstasjon i
Gratangen

Den 30. mai 2023 var en gledens
dag da nye Gratangen
brannstasjon ble dpnet av ordfgrer
I Gratangen. Det er blitt en stor og
flott brannstasjon som vi kan vcere
stolt av og som brann- og
redningssjefen sa i sin i dpningstale:
«Gratangen brannstasjon er Norges
beste deltidsstasjonn. Den nye
brannstasjonen oppfyller alle krav fil
ren og skitten sone og har god
plass fil utrykningskjgretay og utstyr.

Arets brannstasjon i Norge

Narvik Brannstasjon er utnevnt fil &rets
brannstasjon i 2023!

P& fagkonferansen fil Tidsskriftet
Brann og Redning ble vér alles Narvik
Brannstasjon kéret til arets
brannstasjon, blant alle
brannstasjonene i hele landet.
Juryens begrunnelse er rett og slett
en lang rekke med skryt av bdde
brannstasjonen og de ansatte i
Ofoten Brann og Redning IKS:
Service, kunnskapsrike, gode
forbilder, gode Igsninger pd ren og
skitten sone, stiller opp for byen,
bestandig i ship shape, de er rustet for de fleste hendelser, skaper
trygghet, og mye mye mer.

17



Ny samarbeidsavtale med HRS
Brann er en stor risiko i
avfallsbransjen, og vi har derfor
inngdtt en avtale om tettere
samarbeid med HRS. Med
grunnlag i avtalen har vi
gjennomfart intern branngvelse og
kursing av HRS ansatte pd
kundetorg og i produksjon, s&nn at
de vet hvordan de skal hdndtere
branntillgpene nér de oppstar.

Ny samarbeidsavtale med Forsvaret
Ofoten brann og redning IKS inngikk
1. november en samarbeidsavtale
med Forsvarets avdelinger i Bjerkvik
garnison. Avtalen inneholder
reguleringer for hvordan Ofoten
brann og redning IKS og Forsvaret
skal legge til rette for gjensidig statte
ved hendelser, giennomfgring av
relevante kurs og @gvelser og hvordan
avdelingene skal jobbe sammen for
& utvikle beredskapen ved Bjerkvik
garnison

18



Ny avtale om tilsyn og feiing av
fyringsanlegg i Evenes kommune
Boligsikkerhetsseksjonen (tidligere
feierseksjonen) utvider ansvarsomrdidet
med Evenes kommune. Gjennom en
langsiktig avtale skal OBRIKS ivareta den
lovpdlagte oppgaven med tilsyn og
feiing av fyringsanlegg i Evenes
kommune i fillegg til kommunene Narvik
og Gratangen.

19

Brannvernuka

| tradisjon tro ble det
gjennomfart
brannvernuke med
beszk fra barnehager og
Apen brannstasjon for
befolkningen i vart
ansvarsomrdde. Mange
besgkende og en meget
god arena for & spre
kunnskap om
brannvesenet og
brannvern som en del av
det forebyggende
arbeidet.




Informasjon Narvik ungdomsskole
Informasjon til elever ved Narvik
ungdomsskole om brannvesenet
rolle i samfunnet. Vila stor vekt pd
hvilke konsekvenser det f&r nér vi fér
ungdig utrykninger til automatiske
alarmer og mindre branntfillgp fil
skolen. Det er aldri gay & tilkalle
brannvesenet ndr man ikke trenger
hjelp! Vi har beredskap for & berge
liv, helse, materielle verdier og milja.
Da er der sveert dumt om vi blir
forsinket til de som faktiske trenger hjelpen vér, fordi vi er opptatt med
ungdvendige alarmer pd f.eks ungdomsskolen. Avslutningsvis snakket vi
om farene og reglene rundt fyrverkeri, det er dpenbart mange bdade
voksne og ungdom som kjenner disse reglene alt for darlig.

Bjornis

Bjarnis har vcert aktiv med
informasjonskampanijer i forbindelse
med pdske og flere andre
arrangementer i Narvik. Blant annet
har Bjgrnis danset pd Haikjeften og
veert pd besgk i barnehager.

20



Utvalgte hendelser

Storbrann Djupvik

HRS Djupvik produksjonsanlegg- 29. April
Tidsforlgp (6,5 times innsats ):

* KI.14.37: Alarmering av vaktlag og innsatsleder
* KI.14.54 Fgrste rgykdykker i innsats (etter 17min)
¢ KI.16.14 Brann under kontroll

* KI.21.00 Avslutning av innsats

Personell i innsats : 18 x ledere og konstabler iinnsats fra OBRIKS

Materiell i innsats : 2 x utrykningsbiler, tankbil og innsatskjgretgy

Samarbeid: Narvik Vann stilte med tankbil for vannforsyning, Halogaland
kraft med en elektriker og HRS stilte med 2 stk hjullastere, slukkehenger og
gravemaskin. Politiet stilte med innsatsleder. Ambulanse med en bil.

Vannforbruk: 35500 liter fra bil + forbruk fra vannbassenget pa Djupvik.

Ngkkelobservasjoner:
e Lederstgtte fra egen organisasjon og fra HRS avgjgrende

* Samarbeid med HRS/ store virksomheter innenfor analyser,
planlegging og gving er viktig for & handtere store ulykker.

OFOTEN BRANN OG REDNING IKS

Brann ved HRS i Djupvik

25. august 2023
Tgst 141 . .
+ KI00.36: Alarmering av vaktlag og innsatsleder.
« K1 00.45 Hiemmevakt alarmert med tankbil.
+ K1 00.50 Oppstart slokkeinnsats (14 minutter etter alarmering)
« KI00.53 Full alarm Narvik.
« K1 05.57 Brann under kontroll.

« KI14.30 Avslutning avinnsats. HRS overtar skadested.
Dersonelljinnsats : 24 x ledere og konstabler i innsats fra OBRIKS.
Materielliinnsats: 2 x utrykningsbiler, 4 x tankbiler og innsatskjeretay.

Kl g Samarbeid. Narvik Vann, Taraldsvik Maskin, Kristian Kristiansen stilte med tankbil til

vannforsyning, Narvik vann med rerleggervakt, og HRS stilte med ledelsen, 3 stk. hjullastere,

slukkehenger og 3 stk. gravemaskiner. Politiet stilte med innsatsleder. Ambulanse med en bil.

Vannforbruk; Totalt ca 1 060 000 liter. 338 000 liter fra tankbiler + vannbassenget pa HRS ca
470 000 liter + vannmagasin Djupvik ca 255 000 liter.

DNekkelobservasioner.

OBRIKS og HRS samarbeider godt med beredskapstiltak og forebyggende arbeid. Sikker tilgang

til store mengder vann og godt samvirke med andre virksomheter er avgjerende for & kunne

handtere store branner.

OFOTEN BRANN OG REDNING IKS
ssssssssnnNNNNE W (nwwy
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Beredskap og kapasitet

Narvik brannstasjon

Dagnkontinuerlig vakt. Kasernert.

1 innsatsleder brann, 1 utrykningsleder, 3-4 brannkonstabler, 1
hjiemmevakt lift/tank, 2 mannskapsbil, vaktbil, haydeberedskap, tankbil,
IUA bil, SAR bdt, vannscooter og UTV.

PEEFFF P >

B EELE 24
¥ 344

¥ 444

y344

Gratangen brannstasjon
Uten vaktordning. Den som er filgjengelig, mater ved utalarmering.
4 utrykningsledere, 12 brannkonstabler, mannskapsbil, raykdykkerbil,

’rronspor’rbil\.
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Ballangen brannstasjon
Uten vaktordning. Den som er tilgjengelig, mater ved utalarmering.
4 utrykningsledere, 12 brannkonstabler, mannskapsbil, reykdykkerbil,

transportbil.

vPe

1144490040444944 4

Kjopsvik brannstasjon

Uten vaktordning. Den som er tilgjengelig, mater ved utalarmering.
4 utrykningsledere, 12 brannkonstabler, mannskapsbil, tankbil,
rgykdykkerbil, transportbil.

" A o

$435049999999944 4

TP
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Styrets

Ofoten brann




Virksomheten

Ofoten interkommunale brann- og redningsvesen IKS (OBRIKS) er et
interkommunalt selskap for kommunene Narvik og Gratangen. Brann- og
redningstjenesten har ansvaret for alle lovpdlagte oppgaver i
eierkommunene i henhold fil Brann- og eksplosjonsvernloven. Selskapet
har ansvar for brann- og redningsberedskap og brannforebyggende
oppgaver i kommunene.

Likestilling, mangfold og ikke-diskriminering

| henhold til likestillings- og diskrimineringsloven arbeider OBRIKS for &
fremme likestilling, hindre trakassering og diskriminering.

| 2023 er det nyansatt en kvinne ved beredskapsavdeling i deltidsstyrken,
og en flyktning fra Ukraina er midlertidig ansatt i seksjon for Boligsikkerhet.
Per 2023 jobber det 2 menn og 2 kvinner i brannforebyggende avdeling,
0g 42 menn og 4 kvinner i beredskapsavdelingen. Styret bestar av 2
kvinner og 1 kvinnelig ansatfterepresentant.

OBRIKS har et bredt mangfold ndr det kommer til variasjon og bredde i
utdanning, livserfaring, kompetanse og alder, men totalt sett i hele
selskapet er det mangel p& mangfold nér det kommer il kignn,
funksjonsvariasjoner, nasjonalitet og sprék. Mangfold blant ansatte skaper
en bredere kunnskapsbase og styrker muligheten til & utvikle et
arbeidsmiljig med personer med ulik bakgrunn, noe som kan gjere at vi
lzser vart samfunnsbidrag bedre.

For & gke mangfoldet i selskapet planlegges det & utarbeide en plan for
arbeidet med mangfold i OBRIKS. Arbeidet begr bygge pd veileder for en
mer mangfoldig brann- og redningstjeneste, «Under regnbueny,
utarbeidet av Samfunnsbedriftene, og forankres i strategiske mal.
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Sykefraveer

Tradisjonelt har selskapet hatt et lavt sykefraveer. Dette gjelder ogsd for
2023. Skader p&fert utenom arbeidsplassen i OBRIKS og langtidssykdom
har bidratt til et gkt fravecer.

| 2023 har 2 ansatte blitt omplassert som falge av sykdom/skade og har
p& grunn av det veert i 100% jobb.

Totalt hele dret
Korttids: 0,9%
Langtids: 4,1%
Totalt: 5%

2014 2015 2016 | 2017 2018 | 2019 | 2020 |2021 | 2022
Totalt 100% [119% [85% [123% |79% |[3,7% |12,9% |13,5% | 7,5%
0-—16dager |1,3% 2,8% 14% |2,7% 1,7% |1,0% 0.8% | 1,3% |1,7%
17-41 dager | 1,2% 2,0% 0,7% |2,1% 2,3% |0,8% 19% | 1,6% | 0,2%
>41 dager 7,5% 7,3% 6,5% | 7,5% 39% [18% |10,2% | 10,2% | 5,6%

Helse, milja og sikkerhet

OBRIKS har i stor grad kommet i mal med gjennomfaringen av vare HMS-
planer for dret. Risikovurderinger giennomfegres i henhold til HMS-
lovgivningen og resulterer i handlingsplaner, rutiner og prosedyrer for &
sikre et forsvarlig arbeidsmilja.

HMS dreier seg om kontinuerlig forbedring. Gjennom systemet for
avvikshdndtering i Landax identifiseres ugnskede forhold eller avvik, som
h&ndteres fortlgpende. Dette er for & lcere av hendelser og iverksette
tiltak slik at ugnskede hendelser ikke gjentar seg. | 2023 hadde vi 266 avvik
i hele virksomheten. Dette er positivt! De fleste avvikene gdar pd bygg og
utstyr. Av disse avvikene er det 3 nesten uhell og 3 personskader. Av
personskader er 2 falluhell og en gassforgiftning. Gassforgiftningen som
skjedde ifom brann pd HRS har blitt behandlet som den mest alvorlige
hendelsen i selskapet.

| regi av bedriftshelsetjienesten har det blitt giennomfart en
jobbtilfredshetsundersagkelse. Resultatene av undersagkelsen er generell
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god, men vi har lceringspunkter som vil bli behandlet og lagt inn som filtak
I HMS plan for 2024.

Bedriftshelsetjeneste

OBRIKS har avtale med bedriftshelsetjienesten Narvik bedriftshelsetjeneste.
Bedriftshelsetjenesten bistér OBRIKS blant annet med:
e Kartlegging og risikovurdering av arbeidsmilja
e Bistand ved utarbeidelse av HMS-dokumentasjon
e Arbeidsmiljgutvalg
e Deltakelse ved et eventuelt tilsynsbesgk av Arbeidstilsynet
e RAdgivning om forebyggende og risikoreduserende tiltak
e Bistand ved endring/ etablering av arbeidslokaler
e Seleksjonsmedisinske undersgkelser
e Ajourfagring av NBHTs oversikt over tiimeldte arbeidstakere
e Arbeidsrelatert helseundersgkelse av nyansatte
e Individuell oppfelging
e Helseattest
e Vaksinasjon

Boerekraft og ytre milj@

OBRIKS som selskap har et ansvar for & vise klima- og miljigansvar i egen
drift. OBRIKS leier 3 bygninger av eierkommunene og har en bilpark pd& 28
kigretay og 3 bdter. 8 av vdre kjgretay er i vektklassenover 3,5 fonn og har
med dette et relativt stort klimafotavtrykk og ressursforbruk.

OBRIKS skal gjennom systematisk innsats gjare sin del for & bidra fil et
bedre milja.
Konkrete tiltak giennomfart i 2023:
e 3 diesel/bensin drevne personbiler ved Narvik brannstasjon er byttet
ut med 3 nye EL- biler.

Finansiell risiko

Selskapet har pr. 31.12. en langsiktig gjeld til Kommunalbanken pd kr.
12.153.490. Selskapets I1&n holdes innenfor rammene i investeringsplanen fil
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selskapet, og avdrag og renter er innfor budsjett. Finansiell risiko anses
som akseptabel.

Kredittrisiko

Selskapet har en generell risiko knyttet til tap pd kundefordringer — pr.
31.12.23 errisikoen vurdert til & veere lav. Kredittrisikoen anses som
akseptabel.

Investering og finansiering

| 2023 er det ikke gjennomfeart investeringer i selskapet. Planlagt
investering av brannsimulator ble forskjgvet til 2024 p& grunn av
saksbehandlingstid.

Arsregnskapet 2023

Ordincert resultat for OBRIKS viser et mindreforbruk pd kr. 2.294.576.
Driftsregnskapet er avsluttet med en avsetning p& 2.294.576 og avlegges
dermed i balanse. Investeringsregnskapet avlegges ogsd i balanse.

Det er ulike drsaker til &rets mindreforbruk. Det var planlagt med et
mindreforbruk pd om lag 4, 1mnok i budsjettet for & ivareta den okte
pensjonspremien, og investering i gvingscontainer/ brannsimulator fil
gvingsomrdadet pd den nye brannstasjonen i Narvik. Selskapet har ikke
klart & opprettholde ambisjonen om planlagt mindreforbruk p& grunn av;
haye kostnader til drift og hendelser, og at tilskudd justert etter kommunal
deflator ikke var tilstrekkelig for & dekke inne hayere lgnnskostnader.
Avdelingsvis har beredskapsavdelingen et merforbruk. Merforbruket i
avdelingen veies opp av et mindreforbruk i forebyggende avdeling og
administrasjonsavdelingen.

Resultatdisponering 2023

Styret foresldr at mindreforbruket i OBRIKS pd kr. 2.294.576 avsettes pd
selskapets disposisjonsfond.
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Marius Pedersen Hugo Stormo
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Forord og signaturer

Arsregnskapet for Ofoten brann og redning IKS er avlagt i henhold il
Forskrift om gkonomiplan, drsbudsjett, &rsregnskap og Arsberetning for
interkommunale selskaper fastsatt av Kommunal- og
distriktsdepartementet 16.august 2023 med hjemmel i Lov om
interkommunale selskaper (IKS-loven).

Det fremkommer av forskriftens § 3-3 at drsregnskapet skal utarbeides i
samsvar med forskrift av 7.juni 2019 nr. 714 om gkonomiplan om
gkonomiplan, arsbudsjett, drsregnskap og dArsberetning for kommuner og
fylkeskormmunen mv, s& langt ikke annet fglge av IKS-loven.

Som fglge av endringer i IKS-loven og ny forskrift er det enkelte
overgangsbestemmelser som er gjeldende for regnskapsavleggelsen for
2023. Det skal blant annet benyttes hovedoppstillinger som samsvar med
oppstilingen i arsbudsjett for 2023. Noteopplysninger skal imidlertid fglges
etter ny forskrift.

Dokumentet inneholder derfor obligatoriske oppstillinger i henhold il
kapittel 5 i Forskrift om gkonomiplan, &rsbudsjett, Arsregnskap og
Arsberetning for kommuner og fylkeskormmunen mv og de
overgangsbestemmelser som er satt; driftsregnskap, kapitalregnskap,
gkonomisk oversikt drift, balanseregnskap og noteopplysninger.
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Ofoten Brann IKS

Arsregnskapet er aviagt av Styret til Ofoten brann og redning IKS den
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Marius Pedersen Hugo Stormo
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Driftsregnskap

Driftsinntekter:
Salgsinntekter
Refusjoner
Overfaringer

Andre driftsinntekter

Regnskap

3 888 162,62
44 927 736,56
0,00

0,00

Obligatoriske oppstillinger

Reg. budsjett

9 020 000,00
36 611 000,00
0,00

0,00

Oppr.budsjett

9 020 000,00
36 611 000,00
0,00

0,00

Regnskap i fjor

7 882 910,72
36 163 215,95
0,00

49 500,00

[Sum driftsinntekter

48 815 899,18

45 631 000,00

45 631 000,00

44 095 626,67

Driftsutgifter:

Lenn inkl. sosiale utgifter 31 637 939,29 28 878 000,00 28 878 000,00 30 151 361,19
Kjap av varer og tjenester 10 286 244,33 8 127 000,00 8 127 000,00 9 869 579,36
Overfgringer 1931 450,32 907 000,00 907 000,00 1623 081,62
Kalkulatoriske avskrivninger 2336 177,78 0,00 0,00 2324 001,48
Andre driftsutgifter 921 685,00 976 000,00 976 000,00 643 805,00
[sum driftsutgifter: 47 113 496,72 38 888 000,00 38 888 000,00 44 611 828,65
|Driftsresu|tat: 1702 402,46 6 743 000,00 6 743 000,00 -516 201,98
Finansposter:

Renteinntekter 300 067,15 300 000,00 300 000,00 236 653,18
Renteutgifter 602 565,01 600 000,00 600 000,00 359 557,10
Awdrag pa 1an 1 004 506,00 1 368 000,00 1368 000,00 1909 530,00
Mottatte avdrag pa I&n 0,00 0,00 0,00 0,00
Motpost kalkulatoriske avskrivninger 2336 177,78 0,00 0,00 2324 001,48
|Ordinaert resultat (Res. for interne finansieringstransaksjoner) 2731 576,38| 5075 OO0,00| 5075 OO0,00| -224 634,42|
Interne finansieringstransaksjoner:

Avsetninger 2731576,38 4 750 000,00 4 750 000,00 600 000,00
Bruk av tidligere avsetninger 0,00 0,00 0,00 2 068 649,74

Brukt til ﬁnansierini av utiifter i kaiitalrei;nskaiet 0,00 325 000,00 325 000,00 1244 015,32

Kapitalregnskap

Regnskap Reg. budsjett Oppr.budsjett Regnskap i fjor
Investeringer:
Investeringer i varige driftsmidler 0,00 3 600 000,00 3 600 000,00 1 328 695,36
utlan 0,00 0,00 0,00 0,00
Kjgp av aksjer og andeler 333 543,00 325 000,00 325 000,00 311 177,00
|Sum investeringer 333 543,00 3925 000,00 3925 000,00 1639 872,36
Finansiering:
Bruk av1an 0,00 0,00 0,00 183 158,99
Salg av fast eiendom 418 000,00 0,00 0,00 0,00
Tilskudd og refusjoner vedr. investeringer 0,00 0,00 0,00 0,00
Kompensasjon for merverdiawift 0,00 720 000,00 720 000,00 212 698,05
Mottatte avdrag pa utlan 0,00 0,00 0,00 0,00
Salg av aksjer og andeler 0,00 0,00 0,00 0,00
Bidrag fra &rets driftsbudsjett/-regnskap 0,00 325 000,00 325 000,00 1244 015,32
Netto avsetninger -84 457,00 2 880 000,00 2 880 000,00 0,00
|Sum finansiering: 333 543,00 3 925 000,00 3 925 000,00 1639 872,36




Balanseregnskapet

Regnskap 2023

Regnskap 2022

EIENDELER
A. Anleggsmidler 184 669 773,93 178 541 238,03
I. Varige driftsmidler 19 757 937,93 22 399 503,03
1. Faste eiendommer og anlegg Se note 4 0,00 0,00
2. Utstyr, maskiner og transportmidler Se note 4 19 757 937,93 22 399 503,03
Il. Finansielle anleggsmidler 4 240 456,00 3906 913,00
1. Aksjer og andeler Se note 5 4 240 456,00 3906 913,00
2. Obligasjoner 0,00 0,00
3. Utlan 0,00 0,00
1ll. Immaterielle eiendeler 0,00 0,00
1V. Pensjonsmidler Se note 11 160 671 380,00 152 234 822,00
B. Omlgpsmidler 15 486 273,73 11 097 090,20|
I. Bankinnskudd og kontanter 3383 980,10 7 745 455,56
Il. Finansielle omlgpsmidler 0,00 0,00
1. Aksjer og andeler 0,00 0,00
2. Obligasjoner 0,00 0,00
3. Sertifikater 0,00 0,00
4. Derivater 0,00 0,00
11l. Kortsiktige fordringer 12 102 293,63 3351 634,64
1. Kundefordringer 1 457 899,10 2592 311,64
2. Andre kortsiktige fordringer 2 013 486,53 131 247,00
3. Premieawik Se note 11 8 630 908,00 628 076,00
EGENKAPITAL OG GJELD
|C. Egenkapital 17 927 172,76 12 274 167,48|
I. Egenkapital drift 7 025 498,60 4293 922,22
1. Disposisjonsfond 6 508 954,85 4214 378,47
2. Bundne driftsfond Se note 13 516 543,75 79 543,75
3. Merforbruk i driftsregnskapet 0,00 0,00
4. Mindreforbruk i driftsregnskapet 0,00 0,00
1. Egenkapital investering 86 880,23 2 423,23
1. Ubundet investeringsfond 84 457,00 0,00
2. Bundne investeringsfond Se note 13 2423,23 2 423,23
3. Udekket belgp i investeringsregnskapet 0,00 0,00
I1l. Annen egenkapital 10 814 793,93 7977 822,03
1. Kapitalkonto Se note 2 10 814 793,93 7 977 822,03
2. Prinsippendringer som pavirker arbeidskapitalen drift 0,00 0,00
3. Prinsippendringer som pdvirker arbeidskapitalen investering 0,00 0,00
D. Langsiktig gjeld 173 854 980,00 170 563 416,00|
1. L&n 12 292 820,00 13 297 326,00
1. Gjeld til kredittinstitusjoner 12 292 820,00 13 297 326,00
2. Obligasjonslan 0,00 0,00
3. Sertifikatlan 0,00 0,00
1. Pensjonsforpliktelse Se note 11 161 562 160,00 157 266 090,00
E. Kortsiktig gjeld 8 373 894,90 6 800 744,75
I. Kortsiktig gjeld 8373 894,90 6 800 744,75
1. Lewverandgrgjeld 1165 502,04 2131 783,28
2. Likviditetslan 0,00 0,00
3. Derivater 0,00 0,00
4. Annen kortsiktig gjeld 7 208 392,86 4 668 961,47
5. Premieawik 0,00 0,00

|F. Memoriakonti 0,00

0,00]

1. Ubrukte 1anemidler 0,00 0,00
1. Andre memoriakonti 0,00 4120 514,76
11l. Motkonto for memoriakontiene 0,00 -4 120 514,76
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Noteopplyshinger

FORSKRIFTSBESTEMTE NOTEOPPLYSNINGER - § 5-10 til 5-14

Note nr. 1 - Endring i arbeidskapital

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-10, a)

BALANSEN 31.12.2023 01.01.2023 Endring
Omlgpsmidler 15 486 273,73 11 097 090,20 4 389 183,53
Kortsiktig gjeld 8 373 894,90 6 800 744,75 1573 150,15
Arbeidskapital 7112 378,83 4 296 345,45 2 816 033,38
DRIFTS- OG INVESTERINGSREGNSKAPET (bevilgningsoversikter) 2023
Netto driftsresultat 2 731 576,38
Netto utgifter/inntekter i investering -84 457,00
Endring ubrukte lanemidler (gkning +/reduksjon-) 0,00
Endring arbeidskapital i drifts- og investeringsregnskapet 2 816 033,38
Differanse i endring arbeidskapital balanse og

. ) . 0,00
drift og investering

o
Note nr. 2 - Kapitalkonto
Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-10, b)
BALANSEN 31.12.2023 01.01.2023 Endring
Anleggsmidler 184 669 773,93 178 541 238,03 6 128 535,90
Langsiktig gjeld 173 854 980,00 170 563 416,00 3 291 564,00
Endring ubrukte 1&nemidler 0,00 0,00 0,00
Endring i
regnskapsprinsipp som
pavirker anleggsmidler
Endring i
regnskapsprinsipp som
pavirker langsiktig gjeld
|Nett0 endring 10 814 793,93 7 977 822,03 2 836 971,90
KAPITALKONTO
01.01.2023 Balanse 01.01.2023 Balanse
(underskudd i kapital) 0,00|(kapital) 7 977 822,03
Debetposteringer i dret: Kreditposteringer i dret:
Salg av fast eiendom og Aktivering av fast eiendom og
anlegg 0,00|anlegg 0,00
Nedskrivninger fast
eiendom 305 387,32|Oppskriving av fast eiendom 0,00
Avskriving av fast eiendom
og anlegg 0,00
Salg av utstyr, maskiner og Aktivering av utstyr, maskiner
transportmidler 0,00|0g transportmidler 0,00
Nedskrivning av utstyr,
maskiner og Oppskriving av utstyr,
transportmidler 0,00|maskiner og transportmidler 0,00
Avskrivninger av utstyr,
maskiner og
transportmidler 2 336 177,78|Kjgp av aksjer og andeler 333 543,00
Oppskrivning av aksjer og
Salg av aksjer og andeler 0,00|andeler 0,00
Nedskrivning av aksjer og
andeler 0,00|Utlan formidlings/startl&n ,
Avdrag pa
formidlings/startlén 0,00|Utlan sosial Ian 0,00
Avdrag pé sosial 1dn 0,00|Utlan egne midler 0,00
Avdrag pa utlante egne
midler 0,00{Utl&n neering 0,00
Avdrag pé neeringsutlan 0,00|Oppskriving utlan 0,00
Avskrivning sosial utlan 0,00|Avdrag pa eksterne 1&n 1 004 506,00
Urealisert kursgevinst

Avskrevet andre utldn 0,00|utenlandslén 0,00
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Bruk av midler fra eksterne

l&n 0,00{UB Pensjonsmidler (netto) 8 436 558,00

Urealisert kurstap

utenlandslan 0,00|Estimatawik pensjonmidler 0,00

UB Pensjonsforpliktelse

(netto) 4 296 070,00|Reversing nedskriving av fast ei 0,00
Aga netto pensjonsmidler/forpliK 0,00

Estimatawik

pensjonforpliktelse 0,00|Reversing nedskriving av utstyr, 0,00

31.12.2023 Balanse 31.12.2023 Balanse

Kapitalkonto 10 814 793,93|(underskudd i kapital) 0

Note nr. 3 - Vesentlige endringer i regnskapsprinsipp
Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-10, c)

Ofoten brann og redning IKS har ikke foretatt noen vesentlige endringer |
regnskapsprinsipper i drsregnskapet for 2023.

Note nr. 4 - Varige driftsmidler

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-11, a)

Tekst 0 ar 5ar 10 ar 20 ar 40 ar 50 ar SUM
Anleggsgruppe i balansen A+D C

Bokfert verdi per 1.1 0,00 0,00 6 806 768,35| 15592 734,68 0,00 0,00 22399 503,03
Tilgang 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avgang 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avskrivninger 0,00 0,00 1023 268,34 1312 909,44 0,00 0,00 2336 177,78
Nedskrivninger 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reverserte nedskrivninger 0,00 0,00 -305 387,32 0,00 0,00 0,00 -305 387,32
Bokfgrt verdi 31.12 0,00 0,00 5478 112,69 14 279 825,24 0,00 0,00| 19 757 937,93

Anleggsgruppe A = Person, vare- og lastebiler

Anleggsgruppe D = Maskiner, verktgy, inventar og utstyr

Anleggsgruppe C = Brannbiler

Note nr. 5 - Aksjer og andeler (finansielle anleggsmidler)
Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-11, b)

Ofoten Brann og redning IKS har pr 31.12.23 oppfaert aksjer og andeler
med kr.4.240.456,-. Belgpet gjelder egenkapitalinnskudd til Kommunal
Landspensjonskasse (KLP) hvor Ofoten brann og redning IKS har etablert
avtale om offentlig tienestepensjon.

Note nr. 6 - Utlan (finansielle anleggsmidler)

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-11, c)

Ofoten Brann og redning IKS har ingen utlan oppfert som finansielle
anleggsmidler pr. 31.12.23.

Note nr. 7 - Markedsbaserte finansielle omlgpsmidler
Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-11, d)

Ofoten brann og redning IKS har ingen markedsbaserte finansielle
omlgpsmidler pr. 31.12.23.
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Note nr. 8 - Sikring av finansielle eiendeler og forpliktelser
Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-11, e)

Ofoten brann og redning IKS har ingen finansielle eiendeler og forpliktelser

pr31.12.23.

Note nr. 9 - Lan

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-12, a)

Eksterne lan Bokfart verdi Utbetalingsdato | Forfallsdato Lopetid Rgntefot Refinansering*

31.12 nominel rente
Lan til egne investeringer 12 292 820,00
- Kommunalbanken 1&n nr. 20210412 1 000 000,00 21.12.2021 22.12.2031 10 &r 5,50
- Kommunalbanken 1&n nr. 20190317 4 458 520,00 01.08.2019 01.08.2039 19 &r 5,50
- Kommunalbanken 1&n nr. 20180091 5118 060,00 27.03.2018 29.03.2038 20 &r 5,35
- Kommunalbanken 1&n nr. 20130765 572 500,00 20.12.2013 20.12.2033 20 &r 5,39
- Kommunalbanken [&n nr. 20090635 1143 740,00 26.11.2009 26.11.2029 20 &r 5,35
Lan til andres investeringer 0,00
Lan til innfrielse av kausjoner 0,00
Lan til videre utlén 0,00
Finansielle leieavtaler 0,00
*Lan som forfaller og mé refinansieres i det &ret regnskapet legges fram.

o o

Note nr. 10 - Avdrag pa lan
Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-12, b)
Grunnlag for beregning av minimumsavdrag Belgp
Beregnet minimumsavdrag etter kommuneloven §14-18, 1. ledd 1386 857,44
Korrigering for mottatte avdrag videreutlan til avdrag andre 1an
Betalte avdrag 1 004 506,00
Differanse mellom beregnet, korrigerte og betalte avdrag 382 351,44

Grunnlag for beregning av minimumsavdrag

Bokfart verdi avskrivbare anleggsmidler 31.12

22 399 503,03

Bokfert verdi lanegjeld 31.12

13 297 326,00

Avskrivninger

2336 177,78

Ofoten brann og redning IKS har i 2023 gjort endring i ledelsen og regler
rundt krav til minimumsavdrag pd Ian i henhold til kommunelovenes § 14-
18 har dermed ikke blitt fulgt opp lzpende. De ngdvendige grep for &
overholde kravet fgr regnskapsavleggelsen er derfor ikke blitt

gjennomfart.

Ut fra ovennevnte beregninger skulle det veert innbetalt ca. kr. 400.000,-
mer i avdrag i regnskapsdret 2023. Selskapet vil derfor tidlig i 2024 foreta
en ekstra innbetaling p& nevnte belgp, som da holdes utenfor beregning
av minimumsavdrag for 2024.

38




Note nr. 11 - Pensjon
Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-12, c)

Spesifikasjon av pensjonskostnad og arets premieavvik Belgp
Arets pensjonsopptjening, néverdi 2 855 123,00
Rentekostnad av palgpt pensjonsforpliktelse 5 571 433,00
- Forventet avkastning p& pensjonsmidlene -6 101 504,00
Administrasjonskostnader 174 889,00
Netto pensjonskostnad (inkl. adm.) 2 499 941,00
Arets pensjonspremie 10 712 032,00
Arets premieawvik 8 212 091,00
Amortiseringsperioder

Premieawvik over 15 ar

Premieawvik over 10 &r

Premieawik over 7 ar

Premieawik over 1 ar 597 599,00
Sum amortiseringsperioder 597 599,00
Arets samlede pensjonskostnad (summen av netto

pensjonskostnad og amortiseringskostnader.) 3 097 540,00
Premiefond Belgp
Innestéende pé premiefond 01.01. 2 095 400,00
Tilfart premiefondet i lgpet av aret 806 790,00
Bruk av premiefondet i lgpet av ret -1 622 810,00
Innestéende pé premiefond 31.12. 1279 380,00
Pensjonsmidler og pensjonsforpliktelser Belgp Arbeidsgiveravgift

Brutto palgpte pensjonsforpliktelser pr. 31.12.

-161 518 934,00

Pensjonsmidler pr. 31.12.

160 671 380,00

Netto pensjonsforpliktelser pr. 31.12.

-847 554,00

-43 225,25

Estimatavvik og planendringer

Pensjonsforpliktelser

Pensjonsmidler

Note nr. 12 - Garanti
Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-12, d)

Ofoten brann og redning IKS har ikke stilt noe garantiansvar pr. 31.12.23.

Note nr. 13 - Vesentlige bundne fond

Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-13, a)

Belgp Belgp
Estimatawvik 31.12. -2 543 030,00 -1 729 490,00
Virkningen av planendringer
Beregningsforutsetninger KLP
Forventet avkastning pensjonsmidler 4,00 %
Diskonteringsrente 3,50 %
Forventet arlig lgnnsvekst 2,48 %
Forventet arlig G- og pensjonsregulering 2,48 %

Bunde fond - formal

Bokfgrt verdi 01.01.

Avsetning

Bruk Bokfgrt verdi 31.12.

Bundne driftsfond

437 000,00

0,00 516 543,75

Selvkostfond

@remerket statstilskudd

Neeringsfond/Kraftfond

Gavefond

Sum

437 000,00

0,00 516 543,75

Bundne investeringsfond

0,00

0,00

Jremerket statstilskudd

Gavefond

Sum

0,00

0,00
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Note nr. 14 - Gebyrfinansierte selvkosttjenester
Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-13, b)

Ofoten brann og redning IKS har ingen selvkostomrdder inntatt i
Arsregnskapet. Selskapet selger feiertjenester til to av eierkommunene,
Narvik og Gratangen. Den enkelte kommune innkrever feieravgift og
foretar selv selvkostberegninger.

Note nr. 15 - Salg av aksjer (finansielle anleggsmidier)
Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-13, c)

Ofoten brann og redning IKS har ikke foretaft noe salg av aksjer i 2023.

Note nr. 16 - Ytelser til ledende personer
Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-13, d)

Brutto lgnn Fast godtgjarelse Bonus . Eventuelt annen
tillegssgodtgjarelse
Daglig leder - ansatt fra 20.02.23 687 787,00
Tidligere daglig leder 295 641,00

Note nr. 17 - Godtgjerelse til revisor
Budsjett og regnskapsforskriften, § 5-13, e)

Godtgjgrelse

Revisjon 40 850,00
Radgiving
Sum 40 850,00

ANDRE NOTEOPPLYSNINGER - § 5-15

Note nr. 18 — Andel av selskapets inntekter

Regnskap Reg. budsjett Oppr. budsjett | Regnskap i fjor
Salgsinntekter 3888 162,62 9 020 000,00 9 020 000,00 7 882 910,72
Overfering fra andre 3012 607,81 1 506 000,00 1 506 000,00 2 415 715,95

Overfaring fra eiere

41 915 128,75

35 105 000,00

35 105 000,00

33 797 000,00

- Narvik kommune

39 418 618,75

32 912 000,00

32 912 000,00

31 733 000,00

- Gratangen kommune

2 496 510,00

2 193 000,00

2 193 000,00

2 064 000,00

Sum driftsinntekter

48 815 899,18

45 631 000,00

45 631 000,00

44 095 626,67

| regnskapet for 2023 er salg av tilsyn- og feiertjenester til kommunene
inntektsfart som en overfaring fra eierne med kr.6.728.610,-. Tienestene er
imidlertid tatt med som salgsinntekt i budsjett 2023 og regnskap 2022. Som
falge av endring i bokfgringen av salg av filsyn- og feiertjenester, viser
oversikten ovenfor store differanser p& de ulike inntektspostene mellom
budsjett og regnskap for 2023.

Note nr. 19 - Overfering fra deltakerne til dekning av negativ egenkapital
Ofoten brann og redning IKS har ikke mottatt noen overfgring til dekning

av negativ egenkapital i 2023.
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